Ricardo Alfonso Rubilar Osorio. 
ANTECEDENTES PERSONALES
	Rut:

Fecha de Nacimiento:

Estado Civil:
	
	14.027.849- 1
03 de Octubre 1981.
Casado.

	

	Dirección:

Comuna:

Ciudad:
	
	Las Chilcas 2413
Coquimbo
Coquimbo

	

	Teléfono Móvil:

E-mail:

LinkedIn:
	
	(56) – 9 – 836.06.161
ricardo.rubilar@gmail.com

http://www.linkedin.com/in/ricardorubilar 


PERFIL

Profesional titulado en Ingeniería Comercial de la Universidad de Tarapacá. Egresado de Ingeniería Civil Industrial de la Universidad Católica de la Santísima Concepción posee 4 años de experiencia en gestión y planificación de proyectos en empresa de transporte de residuos peligrosos. Se ha desempeñado principalmente en las áreas de ventas,  operaciones, calidad y finanzas. 
Alto nivel de gestión, proactividad, orientación al logro y trabajo en equipo, altamente desarrollada. Dispuesto al traslado de ciudad para trabajar.
ANTECEDENTES ACADÉMICOS
	Educación Superior
	:
	Universidad de Tarapacá
Ingeniero Comercial
( 2008 - 2009 )

Universidad Católica de la Santísima Concepción
Ingeniería Civil Industrial.

 (2000 – 2008)


	Educación Media
	:
	Colegio Concepción Chillán


OTROS ESTUDIOS 
	· 
	

	· 
	Francés – Básico
Curso de Francés nivel I y II, Alianza Francesa Concepción, 2005. 

Ingles – Medio
Ingles Comunicativo Oral nivel básico, Ingles Comunicativo Oral nivel intermedio, Ingles Comunicacional, Universidad Católica de la Santísima Concepción, 2002-2003




ANTECEDENTES LABORALES
	· 
	Anfibio Transporte y Gestión de Residuos  (Mayo 2011 – A La Fecha)  www.anfibiotgr.cl
Coordinador de Servicios. 
· Responsable de la coordinación y ejecución operativa del servicio. 
· Supervisa y planifica ejecución de proyectos. 
· A cargo del contacto directo con usuarios y proveedores.

· Lidera y supervisa equipo de trabajo 6 personas.
· Planifica mantención a vehículos.

· Control a stock de inventarios.
· Encargado de facturación y cobranzas.
· Encargado de capacitación a nuevos usuarios, sobre el DTO. N º 6 DE 2009.
· Coordina y planifica capacitación a colaboradores.
· Desarrolla un Plan de Mejoramiento Continuo y Sistema de Aseguramiento de Calidad.

	

	

	· 
	Anfibio Transporte y Gestión de Residuos  (Febrero 2011 - Mayo 2011)        
Gestión Zona Sur

· Forma y lidera fuerza de venta para sucursal.
· Establece contacto con nuevos usuarios.
· Da a conocer empresa ante Servicios de Salud, Hospitales y Departamentos de Salud Municipales.
· Genera y actualiza documentación para la empresa.


	

	· 
	Anfibio Transporte y Gestión de Residuos  (Marzo 2009 – Agosto 2009) 
Practica Ingeniería Comercial

· Analiza la estructura de RR.HH existente.
· Propone mejoras relevantes a los procesos del area de RR.HH para el crecimiento de la organización.

	

	· 
	Ilustre Municipalidad de El Carmen (Marzo 2007 – Julio 2007)  www.municipalidadelcarmen.cl

Anteproyecto de Título  “Modernización del Reglamento Interno”

· Analiza leyes y documentación existente, estructura organizacional y organización interna de la Municipalidad, así como también las funciones generales y específicas asignadas a las distintas unidades y la coordinación entre ellas.
· Propone mejoras, actualizaciones y mejoras para la modernización del reglamento interno municipal.



ÁREAS DE INTERES
	· 
	 Fotografía, Mecánica, Tecnología.



Pretensiones de Renta
	· 
	 $1.000.000 líquido.


